Die staatlich anerkannte Private Berufsakademie Fulda

Die Private Berufsakademie Fulda — University of Cooperative Education gGmbH bietet Studiengange zum Bachelor of Arts
(B.A.) mit den Fachrichtungen "Mittelstandsmanagement" und "Sozial- und Gesundheitsmanagement" an.

Mit vielen Jahren Erfahrung im Bereich des dualen Studiums und einer hochgradigen Spezialisierung auf innovative
Studienthemen ist die BA Fulda Ihr kompetenter Partner in allen Aushildungsfragen rund um das Sozial- und Gesund-
heitsmanagement sowie im Bereich der mittelstandischen Unternehmen.

Zu unseren Grundpfeilern fiir eine fundierte und zukunftsweisende Ausbildung der Studierenden zéhlen starke Partner-
schaften mit zahlreichen mittelstandischen Unternehmen sowie Institutionen und Organisationen im Sozial- und Gesund-
heitsbereich aus der Region, unsere Experten im Haus und eine intensive personliche Betreuung. Dariiber hinaus ist das
praxisorientierte Studienangebot eingebettet in ein enges Netzwerk hochkaratiger Unternehmen.

Zudem wurden optimale Voraussetzungen fiir einen maximalen Lernerfolg geschaffen — etwa durch kleine Studiengrup-
pen. Durch die iberschaubare Zahl an Studierenden wird eine zielgerichtete, individuelle Forderung und Betreuung
gewahrleistet. GroBziigig und modern ausgestattete Studienrdume sowie professionelles Equipment bis hin zu
Online-Vorlesungen liefern angemessene Rahmenbedingungen fiir ein erfolgreiches Studium. Weiterer Pluspunkt:
Die Berufsakademie Fulda liegt im Zentrum Fuldas und somit zentral in Deutschland, der ICE-Bahnhof ist nur wenige
Gehminuten entfernt.
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In jedem Semester erstellen die Studierenden unternehmenshezogene Praxis- bzw. Projektarbeiten. B\ Personalreferent KROANA Holding GmbH
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) fiir den Studiengang Sozial- und Gesundheitsmanagement an der Privaten Berufsakademie Fulda entschieden. Dabei entwickle ich

nicht nur in der Theorie, anhand der Vorlesungen, betriebswirtschaftliche Kenntnisse, fachspezifisches Wissen und Fiihrungskompeten-
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Das Studium an der Privaten Berufsakademie Fulda stellt eine hohe Verzahnung zwischen / Modell der dreitdgigen Praxis im Betrieb und des zweitdgigen Studiums bleiben beide Bereiche kontinuierlich miteinander verkniipft,

Theorie und Praxis sicher. Im neuen Studienmodell sind die Studierenden dber das ganze was mir qut gefiillt. Die kleinen Studiengruppen schaffen eine persénliche, vertraute Atmosphdire und es kann individuell auf die
Semester in der Regel drei Tage im Unternehmen und zwei Tage an der Berufsakademie. Studierenden eingegangenen werden - fiir mich ein klarer Vorteil gegeniiber anderen Hochschulen und Universititen. */

Michelle Herr
Mit diesem Studienmodell sind langerfristige Projekte im Unternehmen realisierbar und eine Studentin der Studiengruppe BA 2022

kontinuierliche, nachhaltige Betreuung ist gewahrleistet.

7 Wir sehen gerade fiir unser Unternehmen einen wachsenden Bedarf an Fiihrungskriften, die im Sozial- und Gesundheitsbereich
Kenntnisse iiber die Spezifika dieser Branche haben. Der DRK Kreisverband Fulda e. V. hat mit Einrichtung des Studiengangs , Sozial- und
Gesundheitsmanagement” die bestehende Kooperation mit dem Bildungsunternehmen Dr. Jordan auf die Private Berufsakademie
Fulda erfolgreich erweitert. “

Christoph Schwab

Vorstandsvorsitzender DRK Kreisverband Fulda e.V. W W VV. b a' f U / da. d e



