Die staatlich anerkannte Private Berufsakademie Fulda

Die Private Berufsakademie Fulda — University of Cooperative Education gGmbH bietet Studiengange zum Bachelor of Arts
(B.A.) mit den Fachrichtungen "Mittelstandsmanagement" und "Sozial- und Gesundheitsmanagement" sowie Studien-
gange zum Bachelor of Science (B.Sc.) mit den Fachrichtungen "Wirtschaftsingenieurwesen" und "Smart Production and
Digital Management" an.

Mit elf Jahren Erfahrung im Bereich des dualen Studiums und einer hochgradigen Spezialisierung auf innovative
Studienthemen ist die BA Fulda Ihr kompetenter Partner in allen Aushildungsfragen rund um das Sozial- und Gesund-
heitsmanagement sowie im Bereich der mittelstandischen Unternehmen.

Partnerschaften mit zahlreichen mittelstandischen Unternehmen sowie Institutionen und Organisationen im Sozial- und
Gesundheitshereich aus der Region und den entsprechenden Experten im Haus bilden einen weiteren Grundpfeiler fiir
eine fundierte und hochmoderne Aushildung der Studierenden und eine intensive personliche Betreuung. Dariiber hinaus
ist das praxisorientierte Studienangebot eingebettet in ein enges Netzwerk hochkaratiger Unternehmen.

Zudem wurden optimale Voraussetzungen fiir einen maximalen Lernerfolg geschaffen — etwa durch kleine Studiengrup-
pen. Durch die Giberschaubare Zahl an Studierenden wird eine zielgerichtete, individuelle Forderung und Betreuung
gewahrleistet. GroBziigig und modern ausgestattete Studienrdume sowie modernes technisches Equipment liefern die
angemessenen Rahmenbedingungen fiir ein erfolgreiches Studium. Weiterer Pluspunkt: Die Berufsakademie Fulda liegt
im Zentrum Fuldas und somit zentral in Deutschland, der ICE-Bahnhof ist nur wenige Gehminuten entfernt.
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Hohe Nachfrage nach Fachkraften im Sozial- und Gesundheitswesen Allegemeine Betriebswirtschaftliche Integrationskompetenzen gesundheitsspezifische Bewerbung
Kompetenzen Kompetenzen Kompetanzen
. . e . . . , . Die Bewerbung um einen Studienplatz erfolgt direkt bei einem Partnerunternehmen, das mit der Privaten Berufsaka-
Der Bedarf an akademisch ausgebildeten Fachkraften im Sozial- und Gesundheitswesen ist laut vieler Arbeits- _ L L, L ., L . _ L . . . . . . .
. . . . . . o demie Fulda kooperiert. Bewerberinnen und Bewerber konnen auch selbst ein Unternehmen vorschlagen, das bereit
marktanalysen hoch und wird weiter steigen. Angesichts des demographischen Wandels und der Veranderung der Wirtschaftsmathematik Grundlagen der BWL Projektmanagement Einfiihrung in das o . . . L . .
. & Statistik Sozialmanagement ist, einen Studien- und Ausbildungsvertrag abzuschlieRen. Eine Liste mit Kooperationsunternehmen finden Sie auf
Krankheitsspektren steht unsere Gesellschaft vor groBen Herausforderungen. L )\ ) U ) U J . A i pel . . .
h I S I S I S I ¢ unserer Homepage. Es ist zweckmaBig, sich friihzeitig, in der Regel ein Jahr vor Studienbeginn, zu bewerben.
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Wissenschaftliches Arbeiten . ial-un
Durch das Studium an der Berufsakademie Fulda bietet sich die Méglichkeit fiir Unternehmen, Organisationen und Communication Skl fect personsimanzgment Gesunthetowesen Zul ¢
Einrichtungen, die in sozialen, gesundheitlichen und entsprechenden offentlichen Bereichen tatig sind, ihrem . ! N . ! N ! N cmrol:i"gm N ulassungsvoraussetzungen
Personalmangel entgegenzuwirken. Es ist dringend notwendig, die Professionalisierung in diesen Bereichen Business Communication (Fnandbucialung, Fnandeung Qualitétsmanagement Unternehmen des Sozial- Aligemeine Hochschulreife | Fachhochschulreife oder gleichwertig anerkannte Hochschulzugangsherechtigung,
. Finanzwirtschaft) und Gesundheitswesen . . . e . .
voranzutreiben. > - )8 - 2 5 - > 5 - 4 z.B.nach 8§53, 54 Berufshildungsgesetz (BBiG; besonders beruflich Qualifizierte) und Ausbildungsvertrag mit einem
Leadership (Mikroﬁkonomi‘: wh;akroiikonomie) Grundlagen Informatik Sozialarbeitswissenschaft Untemehmen'
. \ v \ T : \ v : T : . . .
Karrierechancen [ Studienbeginn lhre Vorteile
Marketing Gesundheitswissenschaft
. . . . . . L ) ( J Jeweils zum Wintersemester ab 1. Oktober < Klei
Gerade im Sozial- und Gesundheitswesen ist davon auszugehen, dass Personal zu einer zentralen strategischen ) ' 4 ) ' 4 < Kleingruppen
Ressource und gut ausgebildete Fachkrafte zum bedeutenden Wetthewerbsfaktor fiir diese Unternehmen und ':::;::}::]dctﬁi::;;:: Psychologie und Soziologie Abschluss | Studiendauer < Enger Praxishezug
Einrichtungen werden. b : ’ b . % < Echter Kontakt zu den Professoren und Dozenten
— . . . ., . . Unternehmensfiihrung ot < Bachelor of Arts (B.A.) < Studiengebiihren werden i.d.R.
Das Studium im Studiengang ,Sozial- und Gesundheitsmanagement” vermittelt den Studierenden zentrale Gesundheitswesen e , ,
R, . . . : : / > I . < Sozial- und Gesundheitsmanagement vom Partnerunternehmen iibernommen
Kompetenzen und Fahigkeiten, die sie in die Lage versetzen, ihre beruflichen Anforderungen in den verschiedenen r — \ _ o o _ _
Bereichen des Sozial- und Gesundheitswesens zu erfiillen. Sie sind in der Lage, mit ihrem branchenspezifischen Gesundheitspoitik < 3 Jahre =6 Semester ¥ Klare Finanzierung ber die Studiendauer hinweg
Wissen und den erlernten Instrumenten und Methoden, komplexe Fragestellungen zu bearbeiten und damit zu > I <
besseren Losung von Problemen, Aufgaben und Herausforderungen beizutragen. Digitalisierung im Sozial-
und Gesunheitswesen

y Die Situation bei den Gesundheits- und Pflegeberufen wird sich in den ndchsten Jahren drastisch verschdrfen, was wir heute schon
merken. Wir sehen einen groen zukiinftigen Bedarf an akademisch ausgebildeten Fiihrungskrdften in unserer Branche. Vor diesem
Hintergrund ist das neue Angebot der Privaten Berufsakademie Fulda sehr zu begriiBSen und findet unsere Unterstiitzung. “

T " Bastian Hans

Innovatives Studienmodell

. . . . . 7 Das Bildungsunternehmen und die Private Berufsakademie sind zu einem Standortfaktor und einem wichtigen Mosaikstein der
Das Sj[udlum an (,:ler _anaten BerUfsakade_m ie Fulda S.td It _eme ho_he Verza hf‘”"g zwischen Bildungsregion Fulda geworden. Die Ausweitung der Berufsakademie durch einen neuen Studiengang im Sozial- und Gesundheits-
Theorie und Praxis sicher. Im neuen Studienmodell sind die Studierenden iber das ganze TS wesen wird von uns nachdriicklich unterstiitzt. Aus zahlreichen Kontakten mit Anbietern von Sozialleistungen und von Trdgern von
Semester in der Regel drei Tage im Unternehmen und zwei Tage an der Berufsakademie. X ¢ Senioreneinrichtungen wissen wir, dass ein hoher Bedarf an Fiihrungskriften in dieser Branche besteht. #/

Stefan Schunck
Mit diesem Studienmodell sind ldngerfristige Projekte im Unternehmen realisierbar und eine Hauptgeschifsfiihrer IHK Fulda

kontinuierliche, nachhaltige Betreuung gewahrleistet.

y Wir sehen gerade fiir unser Unternehmen einen wachsenden Bedarf an Fiihrungskraften, die im Sozial- und Gesundheitsbereich
Kenntnisse iiber die Spezifika dieser Branche haben. Der DRK Kreisverband Fulda e.V. plant nach Einrichtung eines solchen Studien-
ganges mit Schwerpunkt Sozial- und Gesundheitsmanagement die bestehende Kooperation mit dem Bildungsunternehmen
Dr. Jordan auf die Private Berufsakademie Fulda zu erweitern.”/

Christoph Schwab
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